
No.
Apellidos y nombres de los servidores y 

servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al 
que pertenece

Número de partida 
presupuestaria

Grado jerárquico o escala 
al que pertenece el 

puesto

Remuneración 
mensual unificada

Remuneración 
unificada (anual)

Décimo Tercera 
Remuneración

Décima Cuarta 
Remuneración

Horas 
suplementarias y 
extraordinarias

Encargos y 
subrogaciones

Total ingresos 
adicionales

1 ANDRADE SORIA VERONICA FERNANDA SUPERVISOR LOEP 51.05.10 5 675 $ 8.100,00 $ 56,25 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 88,42
2 ARGUELLO JACOME CARLA DANIELA AUXILIAR ADMINISTRATIVO LOEP 51.05.10 6 733 $ 8.796,00 $ 61,08 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 93,25
3 BALLADARES GARCES JORGE LUIS SUPERVISOR LOEP 51.05.10 5 675 $ 8.100,00 $ 56,25 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 88,42
4 CARDENAS BENALCAZAR MIGUEL ANGEL SUPERVISOR LOEP 51.05.10 5 675 $ 8.100,00 $ 56,25 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 88,42
5 CAMINO SALTOS JOSE DANIEL ANALISTA REGULACIÓN LOEP 51.05.10 11 1212 $ 10.584,80 $ 101,00 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 133,17
6 CHANGO CASILLAS ARIEL ERNESTO SUPERVISOR LOEP 51.05.10 5 675 $ 8.100,00 $ 56,25 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 88,42
7 GARRIDO ALCIVAR MARIA LUISA AUXILIAR CATASTRO LOEP 51.05.10 6 733 $ 8.796,00 $ 61,08 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 93,25
8 LEON ASLALEMA WILMER ENRIQUE SUPERVISOR LOEP 51.05.10 5 675 $ 8.100,00 $ 56,25 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 88,42
9 MARCHAN CEVALLOS JOSE ENRIQUE SUPERVISOR LOEP 51.05.10 5 675 $ 8.100,00 $ 56,25 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 88,42

10 MORALES SIMBA DAYSI TATIANA AUXILIAR RECAUDACIÓN LOEP 51.05.10 6 733 $ 8.796,00 $ 61,08 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 93,25
11 MOYA PIEDRA MAURICIO MOYA ESPECIALISTA TALENTO HUMANO LOEP 51.05.10 13 1676 $ 20.112,00 $ 139,67 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 171,84
12 MULLO ANDRAMUÑO VICTOR ESTEBAN SUPERVISOR LOEP 51.05.10 5 675 $ 8.100,00 $ 56,25 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 88,42
13 MUELA PATIÑO PATRICIA ALEXANDRA SUPERVISOR LOEP 51.05.10 5 675 $5.895,00 $ 56,25 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 88,42
14 OLMEDO CASTILLO FANNY YADIRA CONTADOR/A LOEP 51.05.10 12 1412 $ 16.944,00 $ 117,67 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 149,84
15 PACHECO CORRALES DIANA ELIZABETH RECAUDADOR LOEP 51.05.10 4 622 $ 7.464,00 $ 51,83 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 84,00
16 PEREZ VERA MIGUEL FERNANDO SUPERVISOR LOEP 51.05.10 5 675 $ 8.100,00 $ 56,25 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 88,42
17 POLO ELMIR MAGNO ADRIANO SUPERVISOR LOEP 51.05.10 5 675 $ 8.100,00 $ 56,25 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 88,42
18 RIOS ABARCA SILVIA JANETH PROMOTOR SOCIAL LOEP 51.05.10 6 733 $ 8.796,00 $ 61,08 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 93,25
19 SALAZAR AGUILA JESSICA MARGOTH ANALISTA PLANIFICACIÓN 3 LOEP 51.05.10 11 1212 $ 14.544,00 $ 101,00 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 133,17
20 SANCHEZ ZAMBRANO FREDY IVAN SUPERVISOR LOEP 51.05.10 5 675 $ 8.100,00 $ 56,25 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 88,42
21 TIGSE TAPIA NORMA VERONICA TESORERO/A LOEP 51.05.10 13 1412 $ 16.944,00 $ 117,67 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 149,84
22 TROYA VALENCIA TACIANA CATALINA AUXILIAR CATASTRO LOEP 51.05.10 6 733 $ 8.796,00 $ 61,08 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 93,25
23 UBIDIA ERAZO JONATHAN HUGO SUPERVISOR LOEP 51.05.10 5 675 $ 8.100,00 $ 56,25 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 88,42
24 VELA ZURITA ROBERTO XAVIER ANALISTA ADMINISTRATIVO 1 LOEP 51.05.11 10 1086 $ 13.032,00 $ 90,50 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 122,67
25 VASQUEZ YEPEZ CRISTINA ESTEFANIA ASISTENTE GERENCIA LOEP 51.05.10 7 817 $ 9.804,00 $ 68,08 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 100,25
26 VIZUETE MARTÍNEZ ROBERT PATRICIO SUPERVISOR LOEP 51.05.10 5 675 $ 8.100,00 $ 56,25 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 88,42
27 YANZA RAMOS HERNAN MARCELO SUPERVISOR LOEP 51.05.10 5 675 $ 8.100,00 $ 56,25 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 88,42
28 CAÑAR GUERRERO EDISON FABRICIO MENSAJERO CODIGO DE TRABAJO 51.01.06 1 450 $ 5.400,00 $ 37,50 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 69,67
29 CARRILLO SINALUISA LUIS BOLÍVAR AUXILIAR OPERACIONES CODIGO DE TRABAJO 51.01.06 1 450 $ 5.400,00 $ 37,50 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 69,67
30 CRUZ AIMACAÑA WALTER FLORESMILO AUXILIAR OPERACIONES CODIGO DE TRABAJO 51.01.06 1 450 $ 5.400,00 $ 37,50 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 69,67
31 GUALE ORTIZ MARIA GABRIELA AUXILIAR SERVICIOS CODIGO DE TRABAJO 51.01.06 1 450 $ 5.400,00 $ 37,50 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 69,67
32 MONTENEGRO CATOTA JOSE LUIS AUXILIAR OPERACIONES CODIGO DE TRABAJO 51.01.06 1 450 $ 5.400,00 $ 37,50 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 69,67
33 TOAPANTA TOAPANTA LUIS AUXILIAR OPERACIONES CODIGO DE TRABAJO 51.01.06 1 450 $ 5.400,00 $ 37,50 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 69,67
34 CARRERA POZO RAUL RICARDO GERENTE DESARROLLO ORGANIZACIONAL LOEP 51.01.05 FD6 3000 $ 36.000,00 $ 250,00 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 282,17
35 CARRION YEPEZ MARIA LICETH JEFE DE REGULACION Y CONTROL LOEP 51.01.05 FD8 1750 $ 21.000,00 $ 145,83 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 178,00
36 GUAMAN SALAZAR LUZ MARIA JEFE DE DESECHOS SOLIDOS LOEP 51.01.05 FD8 1750 $ 21.000,00 $ 145,83 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 178,00
37 HERRERA CRUZ PAOLA EVELYN SECRETARIA GENERAL LOEP 51.01.05 FD10 1100 $ 13.200,00 $ 91,67 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 123,84
38 HUATO CARDENAS NATALIA ELIZABETH GERENTE DE OPERACIONES LOEP 51.01.05 FD6 3000 $ 36.000,00 $ 250,00 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 282,17
39 JARRÍN VALLADARES MARIO ERNESTO JEFE DESARROLLO TECNOLÓGICO LOEP 51.01.05 FD8 1750 $ 21.000,00 $ 145,83 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 178,00
40 MENDOZA GARCÍA JULISSA MONSERRATE ASESOR INSTITUCIONAL LOEP 51.01.05 FD6 3000 $ 36.000,00 $ 250,00 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 282,17
41 REYES FALCONI MARIO GERMAN JEFE DE SUPERVISION Y CONTROL LOEP 51.01.05 FD8 1750 $ 21.000,00 $ 145,83 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 178,00
42 MERA VASQUEZ ORLANDO MARCELO ASESOR JURIDIO LOEP 51.01.05 FD6 3000 $ 36.000,00 $ 250,00 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 282,17
43 SUAREZ BALDEON WASHINGTON ADOLFO GERENTE GENERAL LOEP 51.01.05 FD2 4300 $ 51.600,00 $ 358,33 32,17 $ 0,00 $ 0,00 $ 390,50

$ 49.664,00 $ 589.803,80 $ 4.138,67 $ 1.383,31 $ 0,00 $ 0,00 $ 5.521,98

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: m.moya@mmqep.gob.ec

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: (02) 267 3325

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): UNIDAD DE TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c): Lcdo. Mauricio Moya

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: 30/04/2018
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